r
3

@hresber1cht=h. .
..-i?.. '."'I i & ‘f( '-'"r
: “h-

.. 'ﬁ

;;’: okologlschqu




Inhalt

Wirkung und Berichte aus Projekten

4 Unsere Wirkung 2020

8 Jung, motiviert und bereit fir Neues

12 Erndhrungssicherheit im landlichen
Athiopien

16 Traumstart fir das «Food Policy Forum
for Change»

19 Transformation Erndhrungssystem
Schweiz

¢ 4

biovision

Organisation

22 Zweck und Vision

24 Stiftungsrat

25 Bericht der Geschéftsleitung
28 Starker Teamgeist

30 Partner und Netzwerke

32 Herzlichen Dank!

42 Sorgfalt und Transparenz

Jahresrechnung

34 Kommentar zur Jahresrechnung
36 Bilanz

37 Betriebsrechnung

38 Projektaufwand

40 Biovision in Zahlen

Titelbild (© Peter Liithi):

Blick hinter die Kulissen:
Siesta in Kianjugu Village in
Central Kenya, Biovision-Projekt
«Langzeit-Systemvergleich»

Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser

Das vergangene Jahr hat uns mit Covid-19 auf schmerzhafte Weise gezeigt, wie verletz-
lich unsere vermeintlich hochentwickelte Gesellschaft in Wahrheit ist. Und wie auch
bei der Klimakrise sind die Menschen im globalen Stiden dadurch besonders betroffen.
Thre Not und der Hunger nehmen dramatisch zu - und zwar fiir mehrere Jahre!

Diese Pandemie sollte allen endlich die Augen 6ffnen: Es ist hochste Zeit, starker
mit der Natur und nicht gegen sie zu arbeiten. Es braucht jetzt nachhaltigere
Erndhrungssysteme, die widerstandsfahiger sind und gentigend gesunde Nahrung
fur alle erbringen. Dafiir setzen wir uns weiter mit Nachdruck ein.

Trotz der schwierigen Bedingungen hat das Team von Biovision letztes Jahr seine
Mission unter der neuen Leitung von Frank Eyhorn erfolgreich weitergefiihrt

und gezeigt, dass Lésungen existieren und die Transformation hin zu nachhaltigen
Erndhrungssystemen méglich ist.

Ich danke Thnen von ganzem Herzen, dass wir im vergangenen Jahr trotz der beson-
deren Umstdnde weiter auf Thre wertvolle Unterstiitzung zahlen durften.

Mit herzlichem Dank, Ihr

Hans R. Herren

«Wir haben nur eine
Zukunft. Darum ist

es unsere gemeinsame
Pflicht, jetzt grund-
legend anders zu
handeln.»

Hans R. Herren
Président Stiftung Biovision



Wirkung 2020

Obschon Biovision finanziell noch immer zu den kleineren
Entwicklungsorganisationen zdhlt, spielen wir in Bezug

auf Wirkung und Innovationskraft erfolgreich ganz vorne mit -
auch unter erschwerten Bedingungen.

Die Corona-Pandemie stellte 2020 auch Biovision und ihre Partner
vor grosse Herausforderungen. Wo Projekte nicht planmédssig umge-
setzt werden konnten, realisierten wir wo moglich innovative Lésun-
gen, um trotzdem weiter vorwartszukommen. Diese Pandemie macht
deutlich, wie dringend gerade in Subsahara-Afrika die Resilienz von
Bauernfamilien geférdert und lokale Gemeinschaften gestarkt wer-
den missen. Im Bereich Entwicklungszusammenarbeit waren wir
dafiir in 33 Projekten tdtig und trugen weiter zur Entwicklung und
Verbreitung agrardkologischer Ansdtze bei (vgl. Seiten 5, 8, 12).

Subsahara-Afrika: Wir entwickeln
und verbreiten partizipativ agrar-
dkologische Methoden fiir eine
bessere Erndhrungssicherheit,
nachhaltigere Ressourcennutzung
und resiliente Gemeinschaften.

Global: Wir gewinnen Entschei-
dungstragende fiir eine agraréko-
logische Transformation,
vermitteln Wissen, vernetzen
Akteurinnen und Akteure und
fordern Allianzen.

Rickenwind erhielt der Bereich Politikdialog und Anwaltschaft durch
zwei neue Studien, die mit renommierten Partnern durchgefiihrt
wurden und mit der Lancierung des «Food Policy Forum for Change»
(vgl. Seiten 6 und 16). Und in der Schweiz vergrosserte Biovision
ihren Beitrag zur Umsetzung der Agenda 2030 mit dem Ausbau der
Présenz in der Romandie und der Verstarkung ihrer Aktivitdten zur
Transformation des Erndhrungssystems Schweiz (vgl. Seiten 6 und 19).

Schweiz: Wir setzen uns fiir die
Umsetzung der Agenda 2030 ein,
speziell in Bezug auf Landwirt-
schafts- und Erndhrungssysteme
sowie nachhaltigen Konsum.

Was wir 2020 bewirkten

Bevdélkerungsdruck, Klimawandel, Schédlingsplagen und nun zusdtzlich Covid-19 stellten die Menschen
in Subsahara-Afrika vor grésste Herausforderungen. Weltweit sind sie am stérksten von Hunger und
Armut betroffen. Der Bereich Entwicklungsprojekte erreichte sie mit dem Ansatz «4G+i» (4 Bereiche der

Gesundheit: Mensch, Tier, Pflanze, Umwelt, i fiir das Informationsprogramm).

by
¥

®  Zugang zu agrardkologischem Wissen,

Gesunde Menschen,

durch den Schutz vor tibertragbaren Krank-
heiten und eine gesunde Erndhrung.

—> (ber 40 000 Menschen wurden im
aufgeriisteten medizinischen Labor in
Jigjiga, Athiopien, auf Covid-19 getestet.

Gesunde Nutzpflanzen,

durch die Férderung von Forschung und der Verbreitung
von ganzheitlichen 6kologischen Anbaumethoden.

—> 6686 Frauen und Ménner bildeten sich weiter

in integriertem natiirlichen Pflanzenschutz in

der Tomaten-, Mango-, Mais- und Gemiiseproduktion.

Gesunde Nutztiere,

dank einer ganzheitlichen Betrachtung der Tiergesundheit
im Sinne des One Health-Ansatzes. — Mehr als 100 000
athiopische Pastoralistinnen und Pastoralisten und ihr
Vieh sind durch ein integriertes (iberwachungssystem neu
besser vor Krankheiten geschiitzt.

Gesunde Umwelt,

indem wir alternative Einkommensmaéglichkeiten auf-
zeigen, die zum Erhalt der Umwelt beitragen.

—> 8195 Frauen und Manner besuchten Aushildun-
gen zu Bienenhaltung, zu Agroforstwirtschaft oder
zum Anbau von traditionellen Gemiisesorten.

iiber multimediale Kanéle zur Wissensverbreitung. —> Uber 2.5 Millionen Leserinnen und Hérer in Ostafrika wurden iiber das Magazin
«The Organic Farmer», das zugehorige Radioprogramm sowie iiber die Infonet-Website erreicht.



Was wir 2020 bewirkten

In Zusammenarbeit mit Entscheidungstragenden
aus Politik und Zivilgesellschaft aus vier Kontinenten

sowie mit direktem Engagement in Netzwerken
gestalteten wir bessere Rahmenbedingungen fiir
nachhaltige Ernéihrungssysteme von lokaler bis
internationaler Ebene.

—> Die «Money Flows»-Studie inspirierte fihrende multilaterale sowie
Forschungs- und Geberorganisationen zur Grindung der «Transformative
Partnership Platform» mit dem Ziel, bessere Rahmenbedingungen fiir agrar-
6kologische Forschung aufzubauen. —> Wichtige Geldgeber, unter ande-
rem die DEZA, haben das von Biovision entwickelte agrarokologische
Analyseraster genutzt, um ihre Projektportfolios zu untersuchen und am-
bitionierte Ziele fiir vermehrte Finanzierung der Agrarcdkologie festgelegt.
—> Uber 430 Teilnehmende aus 85 Lindern erfuhren an der Jahres-
konferenz des Welterndhrungsausschusses der Vereinten Nationen (CFS) an
konkreten Beispielen, wie nachhaltige Transformation mit agrardkologi-
schen Elementen moglich ist. = Im neu gegriindeten «Food Policy Forum
for Change» pflegten Ende 2020 bereits tiber 270 Personen aus Afrika,
Asien, Amerika und Europa den Austausch und erhielten praktische Inputs

fur funktionierende Losungen zur Transformation von Erndhrungssystemen.
—> Mit FAO und FiBL publizierte Biovision eine vielbeachtete Studie zu
Agrardkologie als Losungsansatz gegen die Klimakrise. — Auf Initiati-
ve von Biovision unterstiitzen FAO und der WWF Regierungen darin, Agrar-
okologie in ihren Klimazielen zu verankern.

Wir forderten die Umsetzung der Agenda 2030 fiir

nachhaltige Entwicklung in und durch die Schweiz
und gewannen Menschen dafiir, sich fiir eine
agrardkologische Transformation der Ernéhrungs-
systeme einzusetzen.

CLEVER - Nachhaltig konsumieren: — 92% der Ausstellungsbesuchen-
den gaben in einer Befragung an, kiinftig bei ihren Einkdufen vermehrt auf
Nachhaltigkeit zu achten. —> 66% sagten in einer Nachbefragung, dass
sie bereits mindestens einen konkreten Vorsatz fiir nachhaltigeres Kon-
sumverhalten umsetzen. Sounding Soil - Sensibilisierung fiir gesunde
Boden: — 180 mal wurden die Aufnahmegerate fir Bodengerausche
ausgeliehen. = 3/ der Teilnehmenden wollten anschliessend noch mehr
tiber den Boden lernen. SDSN Switzerland: — Das Netzwerk wachst
weiter, ihm gehdren jetzt mehr als 50 Mitglieder und Partner aus Wissen-
schaft, Zivilgesellschaft, Privatsektor und Bundesverwaltung an. —> Drei
neue «Solution Initiatives» u.a. mit WWF Schweiz, der Universitdt St. Gallen
oder dem Impact Hub Lausanne wurden initiiert. Transformation Erndh-
rungssystem Schweiz: — Das Netzwerk #agroecologyworks fiir Organisa-
tionen aus Zivilgesellschaft und Offentlichkeit wurde mit aktiver Beteiligung
von Biovision lanciert. —> Mit der jungen Initiative «Landwirtschaft mit
Zukunft» wurde partizipativ die «Vision 2030» fiir ein nachhaltiges und
soziales Erndhrungssystem erarbeitet.

erichte



Jung, motiviert und
bereit fiir Neues

Wegen Corona schien das 13. Agrarékologieseminar ITCOA fiir ost-
afrikanische Studierende vor dem Aus zu stehen. Dank intensiver
Teamarbeit und kreativen Ideen konnte das Seminar 2020 schliesslich
doch stattfinden - erstmals sogar in drei Ldndern.

Von Fabian Kohler, Programmverantwortlicher bei Biovision

50 Platze fir Studierende von vier Universitaten in Kenia, Tansania
und Uganda bietet das Seminar «International Training Course on
Organic Agriculture» (ITCOA) jéhrlich an. Den zweieinhalb Monate
dauernden Anlass organisieren und leiten ehrenamtliche Absolven-
tinnen und Absolventen aus dem ITCOA-Alumni-Netzwerk zusammen
mit engagierten Forschenden. Sie betreuen die Teilnehmenden, leiten
Feldexperimente, geben Einblicke in ihre Arbeitswelt, gestalten das
Rahmenprogramm und schlagen fiir die jungen Menschen Briicken
zu erfahrenen Forschenden, aktiven NGOs und innovativen Unter-
nehmen.

Das Seminar fiihrt die Teilnehmenden an ein ganzheitlicheres Ver-
standnis von Landwirtschaft heran, das an vielen ostafrikanischen
Landwirtschaftsschulen und Universitdten noch wenig verbreitet ist:
Kreislaufe zu schliessen, Landwirtschaft als wertvolles Kulturgut zu

Entwicklungsprojekte 2020

Trotz grosser Flexibilitat (vgl. Hauptbeitrag) konnten im Bereich
Entwicklungszusammenarbeit 2020 wegen der Corona-Pandemie
nicht alle Projekte in Subsahara-Afrika wie geplant durchgefiihrt
werden. Durch rasches und beherztes Handeln gelang es aber,
punktuell einen konkreten Beitrag zum Schutz der Bevolkerung
vor der Pandemie zu leisten: Zusammen mit dem schweizerischen
Tropeninstitut und &thiopischen Partnern wurde in Athiopien bei-
spielsweise ein Corona-Testlabor eingerichtet. In Kenia erhielten
Kleinbduerinnen und -bauern dank des «Farmer Communication
Programme» (FCP) via Bauernzeitung und -radio friihzeitig
praktische Informationen zur Krankheitspravention. Und auch das
Ausbildungszentrum fiir 6kologische Landwirtschaft von Sustaina-
ble Agriculture Tanzania (SAT) integrierte kurzfristig die Aufklarung
zum Schutz vor dem Corona-Virus in seine Unterrichtsplane.

Fiir neue Projekte wurden Partnerschaften mit renommierten Insti-
tutionen geschlossen, z.B. mit ICRAF (World Agroforestry Centre),
WorldVeg (World Vegetable Centre) und ICRISAT (International
Crops Research Institute for the Semi-Arid Tropics).

Vermarktung: Die Kursteil-
nehmenden in Morogoro, Tansania,
stellten aus Friichten des Baobab-
Baumes Siissigkeiten zum Verkauf
auf dem Markt her.




erkennen und natiirliche Prozesse als Potenziale und nicht als Bedro-
hung wahrzunehmen. Das ITCOA verhilft so agrardkologischen An-
sdtzen an Universitaten zu mehr Sichtbarkeit und gibt motivierten
jungen Menschen das notige Werkzeug und Wissen mit, um konkret
bei der Verwirklichung nachhaltiger Erndhrungssysteme mitzuwirken.
Dadurch erhalten sie wichtige Impulse und Know-how fiir ihren be-
ruflichen Werdegang in der Wissenschaft, der Privatwirtschaft oder
der Politik.

Aus eins mach drei

Im Frithling 2020 war alles bereit fiir eine erneute Durchfiihrung mit
48 Studierenden. Doch dann gewann die Corona-Pandemie mit Ver-
z6gerung auch in Ostafrika an Intensitdt. Ausgangssperren wurden
verhangt, Moglichkeiten fiir Zusammenkinfte und das Reisen einge-
schrankt. Kurz vor Beginn drohte dem ITCOA die Absage. Um das zu
verhindern, erstellte Biovision mit dem Team vor Ort innert kiirzester
Zeit ein neues Konzept mit dezentralen Anldssen: Neben dem Haupt-
kurs in Uganda konnten schliesslich auch Angebote in Kenia und
Tansania durchgefiihrt werden. Der Schutz vor Covid-19 wurde in den
drei Landern ganz unterschiedlich gehandhabt. Wahrend in Kenia und
Uganda viele Vorsichtsmassnahmen eingehalten wurden, redete die
Regierung in Tansania die Pandemie klein und das Tragen von Masken
war lange Zeit sogar verpdnt. An allen drei Austragungsorten profi-
tierten die Teilnehmenden aber gleichermassen von Feldbesuchen,
Experimentierstationen und Fachvortrdgen. So wurde die Pandemie
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zum Impulsgeber, wodurch das Seminar weiterentwickelt und sogar
geografisch ausgeweitet werden konnte. Damit wurde ein starkes Fun-
dament fir die Zukunft des Agrardkologieseminars gelegt.

Das ITCOA als Sprungbrett

Das seit 2005 durchgefiihrte Seminar ist ein eigentliches «Change-
maker Training» und hat einige prominente Vertretende der interna-
tionalen Agrardkologiebewegung hervorgebracht: den Ugander Edie
Mukiibi etwa, der das Seminar 2007 besuchte und heute Vize-Prasi-
dent von «Slow Food International» ist, oder Janet Maro, Teilnehmerin
von 2010, Mitbegriinderin und heutige Co-Geschaftsleiterin des re-
nommierten Kompetenzzentrums «Sustainable Agriculture Tanzania»
(SAT). Sie erinnert sich lebhaft an das Seminar: «Das ITCOA hat mir
die Augen fiir neue Wege in der Zusammenarbeit mit Bduerinnen und
Bauern gedffnet. Ich erhielt von den kompetenten Expertinnen und
Experten einen sehr guten theoretischen und praktischen Uberblick
tber den dkologischen Landbau. Das Seminar hat uns auch geholfen,
ein starkes internationales Netzwerk von Gleichgesinnten aufzubau-
en. Das war ein wichtiger Erfolgsfaktor fir die Entwicklung unserer
Organisation.» Rund 500 weitere Landwirtschaftsbegeisterte, die das
Agrarokologieseminar bisher besuchten, bringen heute ihr erworbe-
nes Wissen auf verschiedenen Ebenen ein. So inspirieren sie als Weg-
bereitende und Vorbilder ndchste Generationen von Studierenden und
Berufstatigen im Bereich der ckologischen Landwirtschaft.

«Das ITCOA hat mir
Einblicke in die 6ko-
logische Landwirtschaft
ermoglicht und gezeigt,
wie wichtig es ist,

in Systemen und entlang
von Wertschopfungs-
ketten zu denken.»

Wie Kompost gekonnt
hergestellt und richtig
eingesetzt wird, ist Teil von
jedem ITCOA-Kurs.

Dendry Hellen Oswago (22, Kenia)
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Ernéhrungssicherheit
im landlichen
Athiopien

nahmen, um die Erosion einzuschrénken, und durch Diversifizierung der
Einkommensquellen sichern sie sich gegen Krisen ab.

Von Stefan Diener, Programmverantwortlicher bei Biovision

Wir sitzen im Schatten einer Akazie in Nuna Raba, einem Dorf in der
athiopischen Provinz Siraro, und warten. Harald Grabher, Projekt-
verantwortlicher von Caritas Osterreich, und ich sind zusammen im
Siidwesten Athiopiens unterwegs, um die Partner unseres gemein-
samen Projekts zu besuchen. Uns gegeniiber diskutiert eine Gruppe
von Frauen angeregt. Sie gehdren zur Spar- und Kreditgemeinschaft
«Biftu», dem Wort fiir «<Sonnenaufgang» in der Lokalsprache Oromo.

Auffanggrdben fiir Regenwasser helfen,
die fortschreitende Erosion zu bekdmpfen:
Die gesammelte fruchtbare Erde in den
Rinnen hdlt das Wasser zurtick, es steht so
den Pflanzen ldnger zur Verfiigung.

Die Gruppe wurde im Rahmen des Projekts «Erndhrungssicherheit im
landlichen Athiopien» gegriindet. Jetzt warten sie wie wir auf Robdu
Worana, die Hiiterin der Gruppenkasse. Robdu trifft schliesslich mit
einer mit drei Vorhdngeschléssern gesicherten schweren Metallkiste
ein. Diese enthalt die Ersparnisse, welche die Gruppenmitglieder mit
regelmdssigen Beitrdgen von rund 20 Rappen pro Monat gesammelt
haben. Braucht eine der Frauen Geld fir eine gréssere Anschaffung,
etwa fur den Kauf einer Ziege oder fiir einen Arzthesuch, entscheidet
die Gruppe gemeinsam Uber die Rickzahlungskonditionen.

Bodenfruchtbarkeit und Einkommen

Die Kreditgemeinschaft ist nur eine von verschiedenen Initiativen,
welche die Menschen im Projekt mit Unterstiitzung des Teams von
Tesfaye Fetenu, Projektleiter beim Social Development Coordinating
Office of Meki der katholischen Kirche Athiopiens (SDCOM), iiber die
vergangenen Jahre in der Region umgesetzt haben, um die Haushalte
resilienter zu machen. Das gilt nicht nur fiir soziale Herausforderungen
wie Krankheiten oder den Preiszerfall landwirtschaftlicher Produkte,
sondern vor allem auch fiir Diirren und Uberschwemmungen.
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«Wie ist der Kassenstand?»
Rukia Safawo, Buchhalterin
der Spar- und Kreditgemein-
schaft Biftu, gibt dem Projekt-
team Einblick in die Biicher.

Das Projekt konzentriert sich auf zwei Stossrichtungen: auf Mass-
nahmen zur Erhaltung der Bodenfruchtbarkeit sowie auf eine Diver-
sifizierung der Einkommensmaoglichkeiten, um den Lebensunterhalt
der Beteiligten auf verschiedene Standbeine abzustiitzen. Zum Schutz
des Bodens gegen die verheerende Erosion werden Walle und Gréaben
angelegt, die das kostbare Wasser zuriick in den Boden bringen,
damit es nicht ungenutzt abfliesst. Und weil sich das Regenwasser
nicht an Grundstiicksgrenzen halt, besteht eine wichtige Aufgabe des
Projektteams in der Vermittlung zwischen den Landbesitzenden und
deren Zusammenschluss in Zweckverbdanden. Die Bauarbeiten wer-
den gemeinsam und grundstiicksiibergreifend wahrend der Trocken-
zeit ausgefiihrt, damit das Wasser rechtzeitig zur Anbauzeit fiir die
Pflanzen zur Verfiigung steht.

Einfiihrung effizienter Ofen

Eine der nachhaltigsten Massnahmen gegen die Erosion ist das Ver-
hindern der Abholzung. Nach wie vor benutzen in Athiopien 99% der
ldndlichen Haushalte Holz zum Kochen. Das flihrt zu einem grossen

Druck auf die wenigen verbliebenen Baume. «Es bringt wenig, wenn
die rund 150 000 B&ume, die wir im Verlauf des Projekts gepflanzt
haben, fir Brennholz wieder geféllt werden», sagt Projektleiter
Tesfaye Fetenu. «Darum foérdern wir die Anwendung von effizienten
Feuerstellen. Traditionellerweise wird der Kochtopf auf drei Steine
tiber das offene Feuer gestellt, wodurch viel Energie verloren geht.
Die neuen geschlossenen Feuerstellen ben6tigen viel weniger Holz.
Sie reduzieren die Rauchentwicklung und damit auch die Gesund-
heitsbelastung.»

Frauenforderung im Fokus

Schulungen zur Imkerei, Ziegen- und Hithnerhaltung oder dem Anle-
gen von Permakulturgdrten tragen stark zur finanziellen Absicherung
der armsten Haushalte in den Distrikten Arsi Negele und Siraro bei.
Im Verlauf des Projekts wurde aber auch der staatliche landwirt-
schaftliche Beratungsdienst ins Trainingsprogramm miteinbezogen,
um die fachliche Unterstiitzung auch nach Projektabschluss zu sichern.
Mit einer neuen Initiative von SDCOM werden die bewdhrten Mass-
nahmen in den Regionen Tiyo und Hitosa jetzt weiterentwickelt und
durch einen starken Fokus auf die Férderung von Frauen ergénzt.

«Ein wirksamer Schutz
gegen die Erosion
konnte nur durch die
Zusammenarbeit der
Landeigentiimerinnen
und -eigentiimer
realisiert werden.»

Tesfaye Fetenu
Projektleiter SDCOM, Athiopien
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Traumstart fiir das
«Food Policy Forum
for Change»

Entscheidungstragende weltweit suchen vermehrt nach funktionie-
renden Ldsungen fiir nachhaltige Politiken. Ein 2020 neu lanciertes
Angebot bietet ihnen das Gesuchte — und mehr!

(mgr) Wie unsere Nahrung produziert, verarbeitet und konsumiert
wird hat enorme Auswirkungen auf die Gesundheit, die natiirlichen
Lebensgrundlagen und die Umwelt. Eine nachhaltige Transformation
der Erndhrungssysteme steht deshalb in vielen Landern bereits weit
oben auf der Agenda. Politische Entscheidungstragende sind zuneh-
mend daran interessiert zu lernen, wie sie dafiir die Rahmenbedin-
gungen in ihrem nationalen und lokalen Umfeld gestalten kdnnen.
Fir sie lancierte Biovision im Oktober 2020 mit Unterstiitzung der
Schweiz und Deutschlands ein Angebot, das auf diese Bedirfnisse zu-
geschnitten ist. «Unser <Food Policy Forum for Change» bietet Inter-
essierten die Moglichkeit, Wissen tiber Erfolgsmodelle nachhaltiger

Wissensvermittlung und persdnlicher Austausch
von Erfahrungen und Ideen von Akteurinnen und
Akteuren stdrken Netzwerke und unterstiitzen
Verdinderungen. (Archivbild: «International Round-
tabley, Ziirich 2019)

Politikdialog und Anwaltschaft 2020

Weitere Meilensteine des Bereichs Politikdialog und Anwalt-
schaft (P&A) im vergangenen Jahr waren zwei richtungswei-
sende Studien: mit der FAO und dem Schweizer Forschungs-
institut fiir biologischen Landbau (FiBL) zu Agrardkologie als
Losungsansatz gegen die Klimakrise und mit IPES-Food zu
konkreten Ansatzpunkten fiir die Férderung agrarékologischer
Forschung. Des Weiteren trug P&A zur vermehrten Forderung
der Agrardkologie bei durch Vernetzung von Klima-Akteuren
aus verschiedenen Bereichen (bspw. innerhalb der FAO)

oder der Griindung eines Netzwerks fiithrender Wissenschafts-
und Geberorganisationen, das zum Ziel hat, transformative
Forschung voranzubringen. Die Nachfrage nach Wissen und
Vernetzung zeigt sich an tiber 80 000 neuen Nutzenden der
Webseite «Agroecology Infopool», auf der diese Informationen
zielgerichtet prasentiert werden.
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Erndhrungspolitik zu erhalten und sich in geschlossenem Rahmen
tber ihre Erfahrungen auszutauschen. Es ist die erste Plattform dieser
Art, die sich konsequent auf agrarokologische Ansatze fokussiert»,
erklart die Projektverantwortliche Charlotte Pavageau die Besonder-
heit des neuen Projekts.

Im internationalen Scheinwerferlicht

Der Projektstart wurde durch die Corona-Pandemie erschwert. Die
Aktivitdten mussten standig an sich dandernde Bedingungen ange-
passt werden, personliche Treffen und Besuche vor Ort waren nicht
moglich. Aber Charlotte Pavageau erlebte auch einen positiven Aspekt:
«Durch die Pandemie erhielt die Diskussion (iber einen Paradigmen-
wechsel beim Erndhrungssystem einen zusatzlichen Impuls. Der Nach-
haltigkeitsaspekt ist jetzt verstarkt ins Zentrum geriickt.» Um die neu
geschaffene Plattform bekannt zu machen, aktivierten Biovsion und
die am Projekt beteiligten Organisationen? ihre Netzwerke und stell-
ten die Initiative an mehreren Online-Anldssen vor. Am bedeutendsten
war die Prasentation im exklusiven Rahmen der Jahreskonferenz
des Welternghrungsausschusses (CFS) vor wichtigen politischen Ent-
scheidungstragenden aus der ganzen Welt. Die Aufmerksamkeit auf
das neue Projekt von Biovision konnte so erfolgreich geweckt und
Kontakte zu interessierten Teilnehmenden gekniipft werden.
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Erfolgreicher Start nach intensiver Vorbereitung

Fur das Projekt wurde eigens eine neue «Politik-Champions»-Daten-
bank geschaffen, d.h. eine Sammlung existierender Gesetze und Rege-
lungen zur Férderung von Agrardkologie auf nationaler und lokaler
Ebene. An diesen konkreten Beispielen wird aufgezeigt, wie die An-
wendung agrartkologischer Prinzipien in der Realitdt funktioniert.
Im Dezember fand schliesslich der erste Anlass mit den Mitgliedern
der neuen Community statt. Behandelt wurden Fallbeispiele aus
Indien, Uganda und Danemark tiber politische Instrumente zum
Verkntipfen einer agrarokologischen Transformation mit dem Aufbau
von Markten fir Bioprodukte oder das Verbinden von agrardkolo-
gischer und integrierter Politik in Krisenzeiten. «Uns war allen klar,
dass eine solche Gruppe nicht iiber Nacht aufgebaut werden kann»,
erinnert sich Charlotte Pavageau an den Beginn des Projekts. «Die
grosse Resonanz und das positive Feedback nach dem Start haben
uns deshalb sehr gefreut», lacht sie erleichtert. Dem «Food Policy
Forum for Change» gehdrten Ende 2020 bereits 278 Personen aus
Afrika, Amerika, Asien und Europa an; 147 von ihnen sind direkt in
die Gestaltung von politischen Prozessen involviert.

TIFOAM - Organics International, Millennium Institute, Direktion fir Entwicklung
und Zusammenarbeit (DEZA), Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
Zusammenarbeit GIZ und der Erndhrungs- und Landwirtschaftsorganisation
der Vereinten Nationen (FAO)

Transformation
Erndhrungssystem
Schweiz

Klimawandel, Artensterben, Verlust fruchtbarer Boden: Gelingt es uns in
der Schweiz, die Landwirtschaft und das Ernéhrungssystem zu verdndern,
kdnnen wir einen grossen Beitrag zur Losung einiger der drdngendsten
Probleme der Gegenwart leisten.

(mgr) Die aktuellen schwierigen Herausforderungen der Schweiz in den
Bereichen Landwirtschaft, Gesundheit oder Umwelt kénnen nachhaltig
bewaltigt werden. Fiir zukunftsweisende Losungen braucht es jedoch
eine neue ganzheitliche Betrachtung des ganzen Ernahrungssystems
von der Produktion bis zum Konsum. Diesen Ansatz empfiehlt auch
das Nationale Forschungsprogramm «Gesunde Erndhrung und nach-
haltige Lebensmittelproduktion» NFP 69 und wird z.B. von der EU
bei ihrer «Farm to Fork»-Strategie angewendet. «Ziel von Biovision
ist es, Silos aufzubrechen, die verschiedenen Akteurinnen und Ak-
teure zusammenzubringen und sie bei der Entwicklung realisierbarer
Strategien zu unterstiitzen. Ausserdem setzen wir uns fiir die Verbes-
serung der politischen Rahmenbedingungen in der Schweiz ein»,
beschreibt Daniel Langmeier das Vorgehen von Biovision.

«Die Transformation der Ernéihrungs-
systeme ist eine grosse Chance,

um Themen wie Umwelt, Gesundheit
und Nahrung ganzheitlich weiter-
zuentwickeln. Biovision leistet dafiir
einen wertvollen Beitrag.»

Christian Hofer
Direktor Bundesamt fiir Landwirtschaft
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Biovision baut Briicken

Daniel Langmeier wirkt in verschiedenen Netzwerken und Aktions-
gruppen mit, etwa bei der von jungen Klimaaktivistinnen und -akti-
visten ins Leben gerufenen Initiative «Landwirtschaft mit Zukunft».
Der Biovision-Landwirtschaftsexperte war zudem eng in die strategi-
sche Planung des «Erndhrungsparlaments» involviert, das jungen
Menschen aus dem Landwirtschafts- und Erndhrungssystem die Mog-
lichkeit bieten will, bei der Zukunft der Erndhrungspolitik mitzureden
und diese mitzugestalten. In der «Agrarallianz» (Mitglieder sind u.a.
Bio Suisse, WWF, FiBL, Konsumentenschutz) war er 2020 massgeblich
bei der Ausarbeitung der neuen Strategie beteiligt, die den Fokus
kiinftig starker auf eine ganzheitliche Ernahrungspolitik richtet. Fir
Daniel Langmeier liegen die Argumente fiir das erfolgreiche Engage-
ment auf der Hand: «Biovision ist weder eine Lobbyorganisation mit
Interessenbindungen gegentiber gesellschaftlichen oder wirtschaft-
lichen Gruppen noch eine politische Kampagnenorganisation. Das
wird von allen Seiten geschdtzt und starkt unsere Rolle als Briicken-
bauerin.»

Alle miissen mitziehen

Die Suche nach den richtigen Losungen und Wege hin zu einem
nachhaltigen Erndhrungssystem in der Schweiz war schliesslich auch
das Thema am «forum Kurswechsel» von Biovision (siehe S. 28) und
wurde von den Gasten lebhaft diskutiert. Letztlich waren sich Rebecca
Clopath (Naturkdchin/Biob&uerin), Christian Hofer (Direktor BLW),
Dominik Waser (Klimaaktivist), Maya Graf (Bio-B&uerin/Standeréatin/
Biovision-Stiftungsratin) und Hans Herren (Biovision-Président) klar
einig: Fir einen Kurswechsel miissen alle mitziehen!
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Von der Heugabel bis zum Essliffel:
Eine ganzheitliche Betrachtung unseres
Erndhrungssystems und 6kologisches,
faires Konsumverhalten fiihren zu mehr
Nachhaltigkeit.

Programm Schweiz 2020

Das Engagement im Inland zur Umsetzung der «Agenda 2030» fiir
nachhaltige Entwicklung war 2020 vielfaltig: In Chur und Luzern
etwa veranstaltete das Projekt «CLEVER Nachhaltig konsumieren»
120 Fiihrungen durch die Ausstellung oder brachte mit dem
Beobachter-Verlag den Ratgeber «OKOlogisch!» heraus. Biovision
lancierte das Thema nachhaltiger Konsum neu auch in der Roman-
die, nahm an Veranstaltungen teil und war damit in den Medien
prasent (z.B. in «Terre & Nature» und Radio RTS).

Neben der Mitgliederversammlung und einem Podium in Genf
fiihrte das Sustainable Development Solutions Network (SDSN)
Switzerland mehrere virtuelle Anldsse durch, etwa zusammen mit
dem Nationalen Forschungsprogramm 73, wo sich tiber 280 Teil-
nehmende aus Forschung, Wirtschaft, NGOs und dem 6ffentlichen
Sektor tiber neue Méglichkeiten fiir eine nachhaltige Wirtschaft
austauschten.

Am Citizen-Science-Angebot von «Sounding Soil» (nachhaltiger
Umgang mit Bden) beteiligten sich 180 Personen und machten
Tonaufnahmen von Bodengerduschen in ihrer Umgebung.




Zweck und Vision

Biovision versteht sich als Pionierin und Briickenbauerin fiir
nachhaltige Entwicklung.

Biovision fordert seit 1998 &kologische Lésungen zur Armutsbe-
kdmpfung und zur verbesserten Erndhrungssicherheit in Subsahara-
Afrika und entwickelt und verbreitet mit ihrem starken Partnernetz-
werk praxisorientiertes agrarokologisches Wissen und Handeln. Wir
orientieren uns an den globalen Nachhaltigkeitszielen der «Agenda
2030» mit Fokus auf dem Ziel 2 «Zero Hunger».

Als Pionierin des Wandels stehen wir fiir eine grundlegende agrar-
6kologische Transformation der Erndhrungssysteme ein. Als l6sungs-

orientierte Pragmatikerin wirkt Biovision als Briickenbauerin bei den
verschiedenen Akteurinnen und Akteuren in Erndhrungssystemen.
Eine wichtige Rolle spielen dabei die Vermittlung von Wissen, die
Sensibilisierung der Bevolkerung und das Entwickeln von realisier-
baren Strategien und forderlichen Rahmenbedingungen im politi-
schen Kontext.

In der Schweiz sensibilisiert Biovision die Offentlichkeit fiir eine Ver-
haltensanderung hin zu nachhaltigem Konsum und setzt sich [6sungs-
orientiert und wissenschaftsnah fiir gesellschaftliche und politische
Rahmenbedingungen ein, die eine Transformation hin zu einem nach-
haltigen Erndhrungssystem méglich machen.

Unsere Vision:

«Eine Welt mit geniigend und
gesunder Nahrung fiir alle,
produziert von gesunden
Menschen in einer gesunden
Umwelt.»

Organisation



Stiftungsrat

Das oberste Gremium von Biovision tréigt die Gesamtverantwortung
und bestimmt die strategische Ausrichtung.

Der Stiftungsrat besteht zurzeit aus sechs unabhangigen Mitgliedern,
die alle unentgeltlich arbeiten. Er ernennt den Geschaftsfiihrer, geneh-
migt Jahresrechnung und Jahresbudget und entscheidet iber Projekt-

sowie Unterstiitzungsbeitrage.

Dr. Hans Rudolf Herren
Griindungsmitglied,
Prdsident des Stiftungs-
rats, Agrarwissen-
schaftler/Entomologe,
Tréger Alternativer
Nobelpreis. Tdtigkeits-
schwerpunkt in Formu-
lierung und Umsetzung
nachhaltiger Entwick-
lungspolitiken.
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Dr. Barbara Frei Haller
Apothekerin und
Dozentin fiir Ethno-
pharmazie an der ETH
Ziirich. Forschte u.a. in
Ostafrika im Bereich
Malariaprdvention.
Mitglied des Governing
Council des icipe.

Paula Daeppen-Dion
Langjdhrige UNO-NGO-
Reprdsentantin, Aufbau
und Pflege internatio-

naler Kontakte. Engage-

ment in zahlreichen

gemeinniitzigen Organi-

sationen mit Fokus auf
Anliegen von Frauen.

Mathis Zimmermann
Rechtsanwalt u.a. mit
Spezialgebiet Stiftungs-
recht und Partner bei
der Anwaltskanzlei
Steinbriichel Hiissy.
Griindungsmitglied von
Biovision.

Maya Graf

Biobduerin, Sozial-
arbeiterin und
Stéinderdtin (Griine BL).
Engagement u.a. fiir die
Umsetzung des Welt-
agrarberichts (TAASTD)
und eine gentechfreie,
nachhaltige Land- und
Erndhrungswirtschaft.

Prof. Dr. Ruedi
Baumgartner

Ehemaliger Co-Studien-

leiter des NADEL (ETH
Ziirich) im Bereich Wei-
terbildungsprogramme

fiir Entwicklungszusam-

menarbeit.

Bericht der
Geschdftsleitung

Dank Teamgeist, starken Partnerschaften und der ausserordentlichen
Solidaritdt ihrer Mitglieder sowie der Génnerinnen und Génner

hat Biovision die Herausforderungen, vor die das Jahr 2020 uns alle
mit einer globalen Pandemie gestellt hat, erfolgreich gemeistert.

Von Frank Eyhorn, Biovision-Geschdftsfiihrer

Biovision entwickelt sich weiter

Nach dem gelungenen Wechsel in der Geschaftsfiihrung wachst und
gedeiht Biovision weiter und kann immer mehr Wirkung erzielen.
Das ist gut fiir die Welt. Denn angesichts der gewaltigen Herausforde-
rungen, wie der Zunahme von Armut und Mangelernahrung, Biodiver-
sitatsverlust und Klimawandel, braucht es unsere Arbeit mehr denn
je. Zwar gehoren wir finanziell immer noch zu den kleineren Entwick-
lungsorganisationen, aber in Bezug auf Wirkung und Innovations-
kraft spielen wir erfolgreich ganz vorne mit. Dies dank einem umsich-
tigen Stiftungsrat, einem kompetenten und hochmotivierten Team
sowie verldsslichen Partnerorganisationen in der Schweiz, in Afrika
und auf der internationalen Biihne. Unsere Themen sind auch in der
Schweiz im Aufwind, und durch unser neues Biro in Genf konnten
wir unser Engagement in der Romandie verstarken.

Bereit fiir die Zukunft

In einem partizipativen Prozess entwickelten wir unsere ambitionier-
te Strategie 2021-2024. Wéhrend Vision und Arbeitsschwerpunkte
unverandert bleiben, wollen wir unsere Ziele noch wirkungsvoller er-
reichen und diese Wirkung noch besser messen. In den Projekten in
Afrika legen wir mehr Gewicht auf die Férderung der Resilienz der
Bauernfamilien und die Stérkung der lokalen Partner. In der Schweiz
und in internationalen Prozessen arbeiten wir verstarkt als Briicken-
bauerin, um die verschiedenen Akteure fiir die Transformation der
Erndhrungssysteme zu gewinnen.

In Allianz mit dem CEAS (Centre Ecologique Albert Schweitzer, siehe
Portrat Seite 30) reichten wir bei der DEZA einen Antrag fiir den
Ausbau unseres internationalen Programms ein. Dieser erhielt gute
Noten: Wir erfiillen die strengen Qualitdtsanforderungen fiir einen
zweckdienlichen Einsatz der Mittel sowie eine professionelle und
transparente Entwicklungszusammenarbeit. Das sind gute Nachrichten
fiir unsere Partner, fir die Menschen in Afrika, die wir unterstiitzen, und
fur die Welt, weil wir dadurch unser Engagement verstéarken kénnen.
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Herausforderungen agil und innovativ gemeistert

Die Corona-Pandemie hat auch uns und unsere Partner vor grosse
Herausforderungen gestellt. Nicht alle Projekte konnten deshalb im
vergangenen Jahr wie geplant umgesetzt werden. Gemeinsam entwi-
ckelten wir aber in den meisten Féllen Losungen, um trotz schwieri-
ger Bedingungen vorwartszukommen. So weiteten wir mit Biovision
Africa Trust das Programm zur Verbreitung ¢kologischer Landwirt-
schaftsmethoden stark aus und mit dem Insektenforschungsinstitut
icipe haben wir das Projekt zur Tomatenproduktion ohne Pestizide
neu aufgegleist. Not macht bekanntlich erfinderisch, und so haben
wir Wege gefunden, auch aus dem Homeoffice heraus durch virtuelle
Interaktionen einen Beitrag fiir eine bessere Welt zu leisten. Das von
Mitgliedern und Gonnerinnen und Gonnern stets zahlreich besuchte
Symposium konnte leider nicht stattfinden, dafiir wurde das neue
Format «forum KURSWECHSEL» aus der Taufe gehoben (s. Seite 28).
Ein starker Teamgeist, die vertrauensvollen Beziehungen zu unseren
Partnern, aber auch die ausserordentliche Unterstiitzung von Mit-
gliedern und Gonnerinnen und Génnern haben uns im vergangenen
Jahr durch die Pandemie geholfen. Fiir Thre Solidaritdt auch in diesen
schwierigen Zeiten sind wir besonders dankbar.
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Ausblick auf das «Superjahr 2021»

Langst haben wir die Armel hochgekrempelt, um im 2021 unser deut-
lich umfangreicheres Arbeitsprogramm umzusetzen - trotz Corona.
Hunger und Armut in Subsahara-Afrika drohen durch die Langzeit-
folgen der Pandemie noch grésser zu werden. Unser Schritt zur gros-
seren Verbreitung von nachhaltigen 6kologischen landwirtschaftli-
chen Methoden soll Kleinbauernfamilien helfen, ein selbstbestimmtes
Leben mit genligend gesunder Nahrung und ausreichendem Einkom-
men zu fihren. Auf der internationalen Biihne zeichnet sich ein Super-
jahr ab durch diverse geplante Erndhrungs-, Klima- und Biodiversi-
tatsgipfel. Und auch in der Schweiz bieten sich wichtige Chancen,
eine 6kologische Transformation unserer Erndhrungssysteme voran-
zubringen.

Wir freuen uns auf diese Arbeit und auf
personliche Begegnungen mit Ihnen!

Die Biovision-Geschdfts-
leitung 2020 (v.l.n.r.):

Fabio Leippert, Ueli Wiirmli,
Alexandra Arnold, Andreas
Sicks, Sabine Lerch, Frank
Eyhorn, Martin Grossenbacher




Starker Teamgeist

Dank Publikumsanliissen erleben unsere Mitglieder Biovision
persdnlich und nahe. 2020 legte die Corona-Pandemie dafiir
aber grosse Steine in den Weg. Neue Ideen und hohe Flexibilitdit
waren gefragt.

(mgr) «Die N&dhe und der personliche Austausch von Biovision mit
ihren Gonnerinnen und Génnern waren fiir mich eine grosse Motiva-
tion, als ich im Februar meine Stelle angetreten habe», erzéhlt Event-
managerin Daniela Rhyner mit strahlendem Gesicht. Sie erinnert sich
noch lebhaft an den Moment, als die Corona-Pandemie auch bei
Biovision kurz alles auf den Kopf stellte: «Wir waren gerade mitten in
den Vorbereitungen unseres Frithlingsanlasses in Solothurn, als der
Lockdown in Kraft trat.» Damit begann fiir das Team von Biovision
eine Zeit grosser Unsicherheit und Herausforderungen, in der Flexibi-
litdt und gegenseitige Unterstiitzung gefragt waren wie nie zuvor.

«Die Umstellungen waren ein Kraftakt», erkldrt Daniela Rhyner. «Der
Biovision-Krisenstab reagierte aber rasch mit unterstiitzenden Mass-
nahmen und schuf ziigig die notwendigen neuen Rahmenbedin-
gungen. Dank gegenseitiger Hilfe kamen wir dann bald gemeinsam
im neuen «Normal> an.» Homeoffice, Videokonferenzen oder virtuelle
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Das Biovision-Team:
Mit Kopf und Herz dabei.

Teamkaffees pragten fortan den Arbeitsalltag. Im Sommer konnte
Daniela Rhyner den ersten Anlass mit Publikum durchfiihren. «Die
Menschen endlich persénlich zu treffen, war ein tolles Erlebnis. Es
gab allen neuen Schub», schwérmt sie. Leider zeichnete sich frih ab,
dass im Herbst die Situation zu kippen drohte. «Fiir das Symposium
im November, an dem auch schon 1000 Géste teilgenommen haben,
planten wir deshalb von Anfang an mehrere Szenarien. Schliesslich
fihrten wir dann den Online-Anlass «forum KURSWECHSEL> mit
prominenten Gasten durch, der viel positives Echo erhielt. Die Flexi-
bilitdt und der Zusammenhalt im Team von Biovision in dieser Zeit
waren beeindruckend», blickt Daniela Rhyner dankbar auf ihr erstes
Jahr bei Biovision zurtick.

1282 Personen nahmen am Samstag, 28.11.2020, live teil. Das Video des
Anlasses wurde auf Youtube seitdem rund 900 Mal aufgerufen.




Partner und Netzwerke

Biovision kann bei der Projektumsetzung auf starke Partnerschaften,
lokale Institutionen und vielfiltige Netzwerke zéhlen.

Biovision arbeitet global, mit Fokus auf Subsahara-Afrika und der
Schweiz. Projekte in Subsahara-Afrika entwickeln wir in Zusammen-
arbeit mit den Begilinstigten sowie lokalen Fachleuten renommierter
Partnerorganisationen und Forschungsinstitutionen. Die Projektver-
antwortlichen vor Ort stehen in engem Kontakt mit der Programm-
koordination in der Schweiz. Dadurch stellen wir eine professionelle
Begleitung sicher. Die lokale Beteiligung geht oft mit Ausbildungs-
programmen und fachlicher Unterstitzung einher, um die Nachhaltig-
keit der Projekte langerfristig sicherzustellen. Neben der praxisbezo-
genen Projektarbeit sind wir in verschiedenen nationalen und inter-
nationalen Netzwerken aktiv. In der Schweiz setzen wir uns fiir bes-
sere politische Rahmenbedingungen ein, sensibilisieren die Bevélke-
rung flr nachhaltigen Konsum und mobilisieren fiir die Umsetzung
der Agenda 2030. International arbeiten wir mit einflussreichen
Organisationen, tragen Wissen und Lésungen zu nachhaltigen Ernéh-
rungssystemen in Fachkreise und vernetzen Entscheidungstragende
aus der Politik, Wirtschaft und Zivilgesellschaft.

Biovision hat im Jahr 2020 finanzielle und personelle Ressourcen in

40 Projekte investiert und kooperiert mit tiber 60 Partnerorgani-
sationen im In- und Ausland.
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Allianz Biovision CEAS

Mit dem Centre Ecologique Albert Schweitzer (CEAS) hat
Biovision seit 2019 eine strategische Partnerschaft.

Die in der Schweiz ansdssige NGO ist seit 1980 im Bereich
der Entwicklungszusammenarbeit tatig. Ihre Vision ist eine
Welt, in der jeder und jede einen Beitrag zur gesellschaft-
lichen und wirtschaftlichen Entwicklung und zum Schutz
der Umwelt leisten kann. Wéhrend Ziele und Ansédtze der
beiden Organisationen dhnlich sind, ist das CEAS in anderen
Landern tatig (Burkina Faso, Senegal und Madagaskar)
und setzt mit erneuerbaren Energien, nachhaltiger Abfall-
bewirtschaftung und dem Aufbau von Wertschopfungs-
ketten zusatzliche thematische Schwerpunkte. Durch die
Allianz erweitern Biovision und das CEAS ihren themati-
schen und geografischen Wirkungsgrad und steigern ihre
Fahigkeit, die Transformation von Landwirtschaft

und Erndhrungssystemen in sieben afrikanischen Landern
und dartber hinaus zu beschleunigen.

Mehr iiber CEAS: ,9
www.ceas.ch Centre Ecologique Alber Schvitzer !

Agrarallianz, Schweiz

Agroecology Fund

Agropolis Fondation

Allianz Pestizidreduktion, Schweiz

BFS - Bundesamt fiir Statistik, Schweiz
bioRe® Stiftung, Schweiz

Bioversity International

BVAT - Biovision Africa Trust, Nairobi, Kenia
Caritas Meru, Kenia

Caritas Osterreich - Diozese Feldkirch

CDE - Centre for Development and Environment
der Universitdt Bern

CE? - Circular Economy Entrepreneurs
CEAS - Centre Ecologique Albert Schweitzer

CLARA group (Climate Land Ambition and
Rights Alliance)

Climate Action Network (CAN)
CNS FAO - Schweizerisches nationales FAO-Komitee
Collaboratio Helvetica

DEZA - Direktion fiir Entwicklung und Zusammen-
arbeit, Schweiz

ECC-SDCOM - Ethiopian Catholic Church - Social
Development Coordinating Office of Meki, Athiopien

ECOSOC - UN Economic and Social Council
(genereller konsultativer Status)

ecovia - Landschaft, Wasser, Bildung, Schweiz
ETH Ziirich

FAO - Food and Agriculture Organization

FAO - Scaling up agroecology Initiative

Fédération Romande des Consommateurs (FRC),
Commission «agriculture et alimentation»

FGC - Fédération Genevoise de Coopération
FH - Food for the Hungry

FiBL - Forschungsinstitut fiir biologischen Landbau,
Schweiz

GA - Global Alliance for the Future of Food
Globe Schweiz

HAFL - Hochschule fiir Agrar-, Forst- und Lebens-
mittelwissenschaften, Schweiz

ICE - Institute for Culture and Ecology, Kenia

icipe - International Centre of Insect Physiology
and Ecology, Kenia

ICRAF - International Centre for Research in
Agroforestry

IDS - Institute for Development Studies, UK
IFOAM - Organics International

ILRI - International Livestock Research Institute
Impact Hub Switzerland

Initiative «4 pour 1000»

IPES-Food - International Panel of Experts on
Sustainable Food Systems

Klimaallianz Schweiz
Landwirtschaft mit Zukunft, Schweiz
LED - Liechtensteinischer Entwicklungsdienst

MAI/MOALFI - Ministry of Agriculture and
Irrigation, Kenia

MAK - Makerere University Kampala, Uganda
MI - Millennium Institute, USA
NABO - Nationale Bodenbeobachtung, Schweiz

NFP-73 - Nationales Forschungsprogramm

One Planet Network - Sustainable Food Systems
Programme

Prometra Uganda
SAT - Sustainable Agriculture Tanzania
SCNAT - Swiss Academy of Sciences

SDSN - Sustainable Development Solutions Network
Switzerland

SDSN - UN Sustainable Development Solutions
Network

SMG - Swiss Malaria Group - Verein mit verschie-
denen Akteuren in der Malariabekdmpfung

Soils, Food and Healthy Communities, Malawi
Stiftung Mercator, Schweiz
Sustainability Week Switzerland

Swiss TPH - Schweizerisches Tropen- und Public
Health-Institut

Tanzania - NGO Roundtable
Verband Bibliosuisse
VSF Suisse (Vétérinaires Sans Frontiéres)

WSL - Eidg. Forschungsanstalt fir Wald, Schnee
und Landschaft, Schweiz

ZHAW - Ziircher Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften

ZHdK - Ziircher Hochschule der Kiinste

Zivilgesellschaftliche Plattform Agenda 2030,
Schweiz

31



Herzlichen Dank!

Dank grossziigigen Beitréigen von privaten Spenderinnen und
Spendern sowie institutionellen Partnerschaften bleibt Biovision
eine schlagkrdiftige Non-Profit-Organisation.

Alle Menschen haben ein Recht auf geniigend gesunde Nahrung, sta-
bile Lebensgrundlagen und eine intakte Natur. Davon sind wir heute
weit entfernt. Dies wird nur Realitat, wenn wir gleichzeitig global und
lokal 6kologisch denken und handeln. Wir danken allen Spenderin-
nen und Spendern herzlich, die unser Engagement 2020 finanziell
unterstiitzt haben.

Die aufgeftihrten Organisationen haben unsere Projekte mit besonders
grossziigigen Beitragen gefdrdert.

Stiftungen

atDta - Stiftung Hilfe zur Selbsthilfe, Eckenstein-Geigy-Stiftung,
Ernst Gohner Stiftung, Fondation Alfred et Eugénie Baur, Fondation
Philanthropique Famille Sandoz, Helena Charitable Foundation, Tkea
Foundation, Laguna Foundation, Leopold Bachmann Stiftung, Medicor
Foundation, Pancivis Stiftung, Stiftung Dreiklang, Stiftung Drs. Werner
und Louise Greuter-Briner, Stiftung Firstlicher Kommerzienrat Guido
Feger, Stiftung Mercator Schweiz, Stiftung Nord-Std, Stiftung Tem-
peratio, Stiftung unaterra, SV Stiftung, Tarbaca Indigo Foundation,
U.W. Linsi-Stiftung, Wilsdorf Mettler Future Foundation
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Offentliche Hand und Kirchgemeinden

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ),
Direktion fir Entwicklung und Zusammenarbeit (DEZA), Finanz-
departement der Stadt Ziirich, Finanzdirektion des Kantons Zirich,
Gemeinde Aniéres, Gemeinde Berikon, Gemeinde Troinex, Gemeinde
Zollikon, Gemeindeverwaltung Herrliberg, Kanton Aargau, Kanton Ob-
walden, Liechtensteinischer Entwicklungsdienst, Reformierte Kirche
Wallisellen, Rom.-kath. Kirchgemeinde Biilach, Republik und Kanton
Genf - Internationaler Solidaritatsdienst und Dienst der Internatio-
nalen Genf, Stadt Biilach, Stadt Genf, Stadt Le Grand-Saconnex, Stadt
Lancy, Stadt Onex, Stadt Rapperswil-Jona, Stadt Solothurn

Unternehmen

Apotheke Frey AG, Binkert Partnerinnen AG, Brother (Schweiz) AG,
Claro Weltladen Interlaken, Claro-Gruppe Schéftland, Familie Brack,
Delinat AG, DigiDoc GmbH, Echo Blromébel, Ernst & Cie AG, G. Roh-
ner AG, Hofstetter Holding AG, IWS SOLAR AG, F. Jakober Vermégens-
verwaltungs AG, Marti Engineering AG, QoQa Services AG, Rex-Royal
AG, Sotronik GmbH, Spalinger & Partner, Studer + Strauss Bauphysik,
Swisslux AG, Varistor AG, Victorinox AG
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Sorgfalt und
Transparenz

Wir sind stets bestrebt, Spenden und Mitgliederbeitriige zweck-
bestimmt, effizient und wirksam einzusetzen sowie transparent
iiber ihre Verwendung zu informieren.

Die Stiftung Biovision ist parteipolitisch und wirtschaftlich unabhan-
gig, untersteht der Eidgendssischen Stiftungsaufsicht und trégt das
Gltesiegel der ZEWO. Sie setzt ihre Gelder sorgfaltig und zielgerichtet
ein. Die Rechnungslegung erfolgt nach den Fachempfehlungen zur
Rechnungslegung (Swiss GAAP FER 21), den gesetzlichen Vorschriften
und den Richtlinien der Stiftung ZEWO sowie den Bestimmungen
der Stiftungsstatuten. Der Revisionsbericht zur Jahresrechnung 2020
sowie die Statuten kénnen unter www.biovision.ch eingesehen wer-
den.

Revisionsstelle
KPMG AG, 8004 Ziirich

Status in den USA

Die Stiftung Biovision wird in den USA mit einer 6ffentlichen Wohl-
tatigkeitsorganisation gleichgesetzt nach Section 501(c)(3). Spenden
sind in den USA steuerlich absetzbar.

42

Genereller Konsultativstatus

Biovision besitzt den generellen konsultativen Status im Wirtschafts-
und Sozialrat der Vereinten Nationen (ECOSOC). Zudem ist Biovision
im schweizerischen nationalen FAO-Komitee (CNS-FAOQ) vertreten.

Okologischer Fussabdruck

Biovision ist eine global tdtige Organisation, Geschéftsreisen sind
deshalb oft unumgénglich, sei es fir Treffen mit Projektpartnern in
Ostafrika oder fiir die Teilnahme an internationalen Konferenzen. Bei
unserer betrieblichen Tatigkeit achten wir auf einen maoglichst ge-
ringen 6kologischen Fussabdruck und stellen sicher, dass fiir unsere
internationale Arbeit unvermeidbare Reisen effizient und méglichst
wirkungsvoll gestaltet werden. Infolge der Corona-Pandemie fanden
im vergangenen Jahr praktisch keine Geschaftsreisen ins Ausland
statt. Der Fussabdruck betrug 2020 beziiglich Klima 31,1 Tonnen
C02-Aquivalente (2019: 115 Tonnen). Dies kompensierten wir via
MyClimate zugunsten des Projekts «Spargemeinschaften ermogli-
chen Frauen effiziente Kocher» in Kenia. Fiir unsere Birordumlich-
keiten in Zirich und Genf beziehen wir zertifizierten Okostrom.
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«Menschen brauchen Vorbilder und
gute Beispiele, um ihr eigenes
Handeln zu dindern. Biovision leistet
einen wichtigen Beitrag dazu,
Menschen fiir naturnahe und
ganzheitliche Ernéhrungssysteme zu
begeistern und zu iiberzeugen.»

Rebecca Clopath
Naturkéchin und Biobduerin
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Diirren und Schadlinge bedrohen die Menschen in Afrika. Mi;t‘Iﬁ'rjér Spende starken:
die Kleinbauernfamilien mit Wissen zu 6kologischer Landwirtschaft: www.biovision.ch"




